Crna (3,
o U CANOGORe L 'a « (ﬁ 3
-QM [covic GORSKO NARODNO POZORISTE
i ] B"OJM
Sodgorica, 2.2 (7 20 o
L= 1.
I e

B CRNOGORSKO NARODNO POZORISTE

Na osnovu ¢l 21 stav 1 tacka 6 i ¢l. 27 Statuta JU CNP br. 01-340 od 24.10.2014. godine
i Odluke Savjeta JU CNP br. 1529/5 od 15.4.2025. godine o verifikaciji nacrta akata koje je
izradila Radna grupa za izradu opStih i internih akata obrazovana RjeSenjem br. 4727 od
25.11.2024 (u daljem tekstu: Radna grupa). direktor J U Crnogorsko narodno pozoriste (u daljem
tekstu: JU CNP) donosi

ODLUKU
O
SPROVODENJU JAVNE RASPRAVE O NACRTIMA OPSTIH AKATA JU CNP

Nacrti pravilnika o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti: pravilnika o oznacavanju
tajnosti podataka u posjedu JU CNP i pravilnika o stru¢nom usavriavanju zaposlenih, koje je
izradila Radna grupa i verifikovao Savjet J U CNP. daju se na javnu raspravu.

Nacrti navedenih akata bi¢e objavljeni na oglasnoj tabli i dostavljeni putem mail adrese
rukovodiocima svih sektora, sluzbi i odjeljenja u JU CNP. kao i reprezentativnim sindikalnim
organizacijama u ustanovi.

Javna rasprava ¢e trajati najmanje 8 dana., a sprovesce je Radna grupa od dana objave
zakljuéno sa 30.4.2025. godine.

U propisanom roku svi sainteresovani. direktno ili preko svojih sektora, sluzbi, odjeljenja
ili sindikalnih organizacija mogu obrazlozene prijedloge 1 sugestije dostaviti Radnoj grupi. na
sljededi nacin:
- preko Arhive. Sluzbi kadrovskih. pravnih i opstih poslova ili
- na c-mail adresu: sekretar.cnp’e gmail.com

Nakon javne rasprave Radna grupa ¢e navedene akte sa prihvacenim sugestijama 1
usaglasenim odredbama. dostaviti Savjetu na razmatranje i usvajanje u formi prijedloga. sa

[zviestajem o sprovedenoj javnoj raspravi.
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¥ CRNOGORSKO NARODNO POZORISTE

JU CRNOGORSKO NARODNO POZORISTE
Radnoj grupi za izradu opStih i internih akta

Predmet: Prijedlozi i sugestije na nacrte opStih akata

Naziv akta (zaokruziti):
1. Nacrt pravilnika o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti;
2. Nacrt pravilnika o oznaavanju tajnosti podataka u posjedu JU CNP;
3. Nacrt pravilnika o stru¢nom usavrSavanju zaposlenih;

Napomena: Pri sacinjavanju prijedloga i sugestija navesti/citirati poglavlje i broj ¢lana akta na
koji se odnose.
Podneske dostaviti kucanim tekstom.

Podnosilac:




